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Ozet

Fen Bilgisi Egitimi ABD 2025 yili Program I¢ Degerlendirme Raporu’nun amaci, programin
giiclii, zayif ve gelistirmeye agik yoOnlerinin c¢esitli kriterler géz Oniinde bulundurularak
degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Rapor hazirlanirken YOKAK 1 2025 Yili Kurum I¢
Degerlendirme Raporu Kilavuzu (KiDR 3.2.1) esas alinmistir.

Birim Hakkinda Bilgiler
Misyonumuz:
Anabilim dalimizin misyonu;

1. Etik degerleri 6nemseyen, elestirel diislinen, yaratici, bilimsel, sanatsal, kiiltiirel,
teknolojik ve pedagojik birikimi ve dzgiiveni ile diinyanin her yerinde basariyla gérev
yapabilecek fen bilimleri 6gretmenleri yetistirmektir.

2. Fen bilimleri 6grenimi ve 6gretimi alanindaki arastirmalar ve aragtirma yOntemleri
konularinda genis bilgiye sahip lisansiistii mezunlar yetistirmektir.

3. Fen bilimleri egitimi alanlarinda teoriye ve uygulamaya katki yapacak ulusal ve

uluslararasi diizeyde arastirmalar yapmaktir.
Vizyonumuz:

Anabilim dalimizin vizyonu;

1. 21. ylizy1l becerilerine sahip,

2. Ulusal ve uluslararasi ortamlarda egitim-6gretim faaliyetleri yiiriitebilecek,

3. Teknolojiyi etkin bir sekilde kullanabilen,

4. Alanindaki giincel bilgileri takip edip, 6grendigi bilgileri 6grenme ortamlarinda
kullanabilen,

5. Toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere gore hareket edebilen,

6. Toplumsal bilinci yiiksek,

7. Fen okuryazari olan,

8. Disiplinlerarast ¢alisan, fen bilimleri 6gretmenleri yetistirmeyi siirdiirmek ve

ilerlemektir.



Kalite Organizasyon Semasi:
https://drive.google.com/file/d/1eW37alzQnWjqOU03WegkQluvymO9TZwt7/view?usp=drive li
nk

1. Tletisim Bilgileri
Dekan Adi Soyadi: Esin KAYA

Dekan E-posta: e.kaya@alparslan.edu.tr

Dekan Telefon: +90 (436) 2494949-36 72

Anabilim Dalh Baskami Ad1 Soyadi: Ayse CIFTCI
Anabilim Dah Baskam E-posta: a.ciftci@alparslan.edu.tr
Anabilim Dal Baskani Telefon: 05382329149

Kalite Komisyonu Baskani: Adem AKKUS

Kalite Komisyonu Baskam E-posta: a.akkus@alparslan.edu.tr
Kalite Komisyonu Baskani Telefon: 05321525160
Fakiilte Sekreteri Ad1 Soyadi: Ali COBANLI

Fakiilte Sekreteri E-posta: a.cobanli@alparslan.edu.tr
Fakiilte/Yiiksekokul Sekreteri Telefon: 05078414922

2. Tarihsel Gelisim (Program Hakkinda):

Fen Bilgisi Ogretmenligi programi Egitim Fakiiltemiz biinyesinde Firat Universitesine bagli olarak
2809 Sayil1 Kanunun ek 30’uncu maddesine istinaden Bakanlar Kurulunun 06/08/1995 tarih ve
98/1462 sayili karari ile agilmistir ve Ilkdgretim Boliimii adi altinda Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi ve ilkdgretim Fen Bilgisi Ogretmenligi 2006 yilinda kurulmustur. Gerekli personel
temini saglandiktan sonra 2008-2009 egitim- Ogretim yilinda 6grenci kabuliine baglamistir.
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 01/03/2017 tarih ve 15759 sayil1 ve Egitim- Egitim Bilimleri

Fakiiltesi Yeni Yapis1 konulu yazisina istinaden {1kgretim Matematik Ogretmenligi ve Ilkdgretim
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https://docs.google.com/document/d/10Tu_y-GfRUCkZb8yUT5BqCjGFvIXUZ_Z/edit#heading=h.gjdgxs
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Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ilkogretim Béliimiinden cikarilarak Matematik ve Fen Bilimleri

Egitimi Boliimii olarak adlandirilmistir.

Programimizda; 2 Profesor, 6 Dogent ve 1 Doktor Ogretim Uyesi olmak iizere 8 akademik personel
egitim-ogretim hizmeti vermektedir. Boliimiimiizde 2 derslik, 2 laboratuvar (Fen ve Teknoloji
Laboratuvari, STEM laboratuvari), Materyal Gelistirme Atdlyesi ve miistakil etkinlik alanlarinda

hizmet verilmektedir.

Programda lisans ile birlikte yiiksek lisans programi da aktiftir. Programimizda 13 lisans 6grencisi

ve 35 tezli yiiksek lisans 6grencisi bulunmaktadir.
A.LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali olarak, programda doniisiim saglamak amaciyla yonetisim
modelinde iyilestirmeler yapilarak liderlik yaklasimlar1 uygulanmaya calisiimaktadir. Ic kalite
giivence mekanizmalar1 olusturma ve giivence Kkiiltiiriiniin igsellestirme c¢aligsmalar1 devam

etmektedir

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali’nin yonetisim modeli ve idari yapis1 Resmi Gazete’de
yayimlanan 18.02.1982 tarih ve 17609 sayili ve “Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi”ne gore belirlenmistir [1_OD3]. Bu ¢ergevede ana bilim dali bagkani, 6gretim tiyeleri
ve Ogretim elemanlar ile birlikte her egitim 6gretim doneminde, en az bir kez olmak lizere
toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilara Matematik ve Fen Bilimleri Boliim Bagkani ve Egitim
Fakiiltesi Dekani istekleri halinde katilabilmektedir. Ana bilim dal1 bagkan1 programdaki 6gretim
tyeleri ve Ogretim elemanlar1 tarafindan ilgili teskilat yonetmeligine gore belirlenmektedir.
Programda hiyerarsiye uygun olarak dncelikle ABD Baskanligi, boliim baskanligi ve sonrasinda
Fakiilte Dekanlig1 iizerinden isleyis saglanmaktadir. Is akis siirecleri [2_OD3] ve gérev tanimlari

[3_OD3] ile ilgili paydaslarla bilgi paylasim1 web sitesi [4_OD3] {izerinden saglanmaktadir. Tiim

bu siiregler birim i¢inde izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Programin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalari
izlenmektedir.

A.1.2. Liderlik

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali, boliim baskanligi, dekanlik, rektorliigiin ve siirec liderlerinin

yuksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmasikligi dikkate alan bir kalite
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giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda sahipligi ve motivasyonu yiiksektir. Bu siirecler

cevik bir liderlik yaklagimi ile yonetilmektedir.

Programda liderlik anlayis1 ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Liderler birimin degerleri ve
hedefleri dogrultusunda stratejilerinin yani sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal
motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetmektedir (1_OD3). Akademik ve idari

birimler ile yonetisim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur (2_0OD3).

Olgunluk Diizeyi (3) Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve

kiltliriiniin gelisimine katkis1 izlenmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali’nda Yiiksekogretim sistemi icerisindeki degisimler, kiiresel
egilim ve ihtiyaglar, ulusal hedefler ve paydaslarin da beklentileri dikkate alinarak doniisiim
caligmalar1 yapilmaktadir. Programin kalite degerlendirme raporlar1 web sayfasindan tiim

paydaslarla paylasilmaktadir (1_OD4), (2_0OD4). Kalite faaliyetlerine biitiin 6gretim tiyeleri dahil

edilerek, ortak caligsma ortaminin olusturulmasi saglanmistir (3_0OD4).

Olgunluk Diizeyi (4) Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi

uygulamalari izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

PUKO cevrimleri itibari ile takvim yili temelinde hangi islem, siire¢, mekanizmalarin devreye
girecegl planlanmis, akis semalar1 belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir.
Gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir (1_OD4). Takvim yil1 temelinde tasarlanmayan
diger kalite dongiilerinin ise tiim katmanlart igerdigi kanitlari ile belirtilmistir, gergeklesen
uygulamalar paydaslarla degerlendirilmektedir (2_OD4). Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim dalina
ait kalite giivencesi rehberi gibi, politika ayrintilarinin yer aldig: erisilebilen ve giincellenen

belgeler program web sayfasinda bulunmaktadir (3_0D4).

Olgunluk Diizeyi (4) i¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla

birlikte iyilestirilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacag:

tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlar1 sistematik olarak
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atilmaktadir. Program web sayfas1 dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir;
bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur (1_OD3). Kurumsal 6zerklik ile hesap
verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur. Ice ve disa hesap
verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan edilen programin
bolgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger {iniversiteler, kamu kurumu

kuruluglari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iligkileri degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Program tanimli siire¢leri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap

verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi programinin misyon, vizyon ve stratejik amaglar1 Mus
Alparslan Universitesi’nin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile paralel olacak sekilde
hazirlanmistir. Fen Bilgisi Egitimi Boliimii, misyon, vizyon ve stratejik amaglarini belirlerken i¢
paydaslarla toplantilar yapilmistir ve programin misyon, vizyon ve stratejik amaclar1 ve misyon,
vizyon ve stratejik plan1 ve Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu olacak

sekilde belirlenmistir.

Programin misyon ve vizyon ifadelerin bdliim internet sayfasindan ilan edilmistir [1_OD3].
Misyon ve vizyon ifadeleri program Ogretim elemanlarinca bilinmekte ve paydaslarimiza

aktarimi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Program genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar

bulunmaktadir.

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dalinin misyon, vizyon ve hedefleri bulunmaktadir [1_OD?2].
Fakat halihazirda mevcut bir stratejik plan bulunmamaktadir. Ancak Egitim Fakiiltesi stratejik

plani1 ile uyumlu olacak sekilde programin hazirlik ¢alismalart devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun ilan edilmis bir stratejik plan1 bulunmaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Programda performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklagimla ele alinmaktadir. Bu sistemler
birimin hedefleri dogrultusunda stirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimer olur.
Bilisim sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi

saglanmaktadir. Performans gdstergelerinin i¢ kalite glivencesi sistemi ile nasil iliskilendirildigi
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tanimlanmis ve yazilidir [1_OD2].

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari

tanimlanmustir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

2024 BIDR raporunda belirtilen hususlar devam etmektedir. Raporda belirtilen bilgi ve belge
yonetim sistemleri aym sekilde kullanilmaya devam etmektedir [1_OD3]. Programin 6nemli
etkinlikleri ve siireclerine iliskin bilgiler ve miimkiinse veriler toplanmakta, sayet veriler
toplanmigsa analiz edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullanilmaktadir [2_OD2].
Akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yonetim Sistemi entegredir ve kalite yonetim
stireclerini beslemektedir. Bilgi Yonetim Sistemi gilivenligi, gizliligi ve giivenilirligi saglanmigtir

[3_OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve Ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, kalite gilivencesi) destekleyen entegre bilgi yOnetim sistemi

isletilmektedir.

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Insan kaynaklar1 ydnetimine iligkin kurallar ve siirecler bulunmaktadir. Seffaf sekilde yiiriitiilen
bu siirecler kurumda herkes tarafindan bilinmektedir [4_OD4]. Egitim ve liyakat 6ncelikli kriter
olup, yetkinliklerin arttirilmasi temel hedeftir. Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikayet ve
onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar

uygulanmakta ve sonuglar1 degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (4) I¢ mekanizmalar izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
tyilestirilmektedir.

A.3.3. Finansal yonetim

Programda finansal ydnetime iliskin herhangi bir tanimli siireg bulunmamaktadir. 2024 BIDR

raporundaki haliyle devam etmektedir [5_ODI1].

Olgunluk Diizeyi (1) Program kapsaminda finansal yonetim mekanizmasi bulunmamaktadir.

A.3.4. Siirec yonetimi

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimhidir. Siire¢lerdeki
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sorumlular, is akisi, yOnetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Siireg
yonetiminin basarili oldugunun kanitlar1 vardir. Siirekli siireg iyilestirme dongiisii kurulmustur

[6_0DA4].

Olgunluk Diizeyi (4) i¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla

birlikte iyilestirilmektedir.

A.4. Paydas Katilimi

Birim, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak tizere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olugturmali ve
yonetmelidir.

Bu kisimda birimin “Paydas Katilim1” dlgiitinde 2025 yili ¢alismalart raporlanmalidir.
Raporlama yapilirken belirtilen calismalar kanitlarla iliskilendirilecek sekilde yazilmalidir.

Kanit1 sunulamayacak calismalardan bahsedilmemesi gerekmektedir.

A.4.1. ic ve dis paydas katihm

Anabilim dalimiz biinyesinde egitim siirecinin gelistirilmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin siirece
katilmast i¢in goriisler alinmaktadir. Alinan goriisler kapsaminda iyilestirme siiregleri
yapilmaktadir. I¢ ve dis paydaslarin katilimlarma iliskin toplant1 drnekleri ve paydas katilimi ve
etkinligi mevcuttur [1_OD3]. i¢ ve dis paydaslardan gelen veriler degerlendirilmekte ve bagl
tyilestirmeler gerceklestirilmektedir [2 OD3]. Anabilim Dalimiz biinyesinde 06gretmenlik
uygulamasi gerceklestirilmektedir [3_OD2]. Bu uygulamalardan baz1 sonuglar elde edilmekte olup
bu sonuglarin paydaslarla birlikte izlenmesi sistematik olarak yapilmaktadir [4 OD3].

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Anabilim dalimiz biinyesinde i¢ paydaslardan siirekli olarak goriisler alinmaktadir. Bu sayede
ogrencilerin goriislerinin siirece dahil edilmesi saglanmaktadir. Ogrencilerin goriisleri ders, dersin
Ogretim elemani, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb gibi konularda sistematik olarak
alinmakta, kullanilmakta ve sonuglari ile ilgili gerekli tedbirler alinmaktadir. Ogrencilerden gelen
doniitler dogrultusunda fakiilte blinyesinde onlemler alinmaktadir. Ayrica 6grenci sikayetleri
ve/veya oOnerileri i¢in kullanilan kanallar, 68rencilerce bilinme durumu, bunlarin adil ve etkin

olarak calistigina iliskin kanitlar mevcuttur [5_OD?2].

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
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Anabilim dalimiz blinyesinde mezun 6grenciler ile toplantilar diizenlenmekte ve dgrencilerden
doniitler alinmaktadir. Bu toplantilar diizenli olarak gergeklestirilmektedir. Ancak, anabilim

dalimiz biinyesinde mezunlarin ise girme ve istihdam durumlar1 sorulmaktadir [6_OD?2].

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali, uluslararasilasma siireclerindeki ¢alismalarini fakiilte ve
iniversitenin siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi ile uyumlu olarak ytiriitmektedir. Bu
kapsamda Erasmus koordinatorii belirlenmistir (1_OD2) . Programda uluslararasi {liniversitelerle
isbirligi caligmalari icin ortak calisma planlari yapilmaktadir. Ayrica 6gretim tliyeleri yurt disindaki
tiniversitelerle ortak ¢aligmalar yiiriitmektedirler (2_0OD2).

Olgunluk Diizeyi ( 2) Programin uluslararasilasma siireglerinin yonetim ve organizasyonel

yapisina iligkin planlamalar bulunmaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Mus Alparslan Universitesi'nde degisim programlari i¢in Ulusal Ajans veya YOK tarafindan
saglanan biitgeler Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’nca belirlenmektedir ve ilgili rektor
yardimcis1 denetiminde Uluslararas1 iliskiler Koordinatorliigii tarafindan y&netilmektedir.
Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi biitgesinde yillara bagh olarak istatistikler elde edilmektedir ve

bu istatistiklerden yararlanilarak hibenin daha etkin bir bi¢imde kullanilmasi saglanmaktadir

(1_OD4),(2_0D4). Hibenin etkin bir sekilde kullanimini1 artirmak igin, birimlere tahsis edilen
hibelerin kullanilmayan kismi; oncelikle birimin bagl oldugu fakiilte havuzuna, daha sonra da
Universite havuzuna aktarilmaktadir ve bu hibeler yeniden dagitilmaktadir. Ayrica farkli kaynaklar
tarafindan desteklenen uluslararasi projelerin (Avrupa Birligi, TUBITAK Ikili isbirligi, COST,
ERANET, Kalkinma Ajanslar1 gibi) biitgeleri, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’nca

muhasebelestirilmektedir ve proje yiiriitiiciisii tarafindan yonetilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (4) Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve

tyilestirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii gézetiminde Universitemiz
Kalite Alt Komisyonlar1 tarafindan hazirlanmistir, Universite Kalite Komisyonunda
goriisiilmiistir ve Universitemiz Senatosunda alinan karar geregince Universitemizin

“Uluslararasilasma Politikas1” belirlenmistir (1_OD4). Bu politikaya goére “Mus Alparslan
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Universitesi; kalite giivence sistemi (2_0OD4), egitim-gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal
katk1 ve yonetim sistemi politikalarini, bu politikalar dogrultusunda belirledigi stratejilerini ve
hedeflerini, stratejik planinda uluslararasilasma esash olarak belirledigi faaliyetlerini birbirlerine
entegre etme siirecinde uluslararasi biitiinlestirme anlayisina sahiptir. Bu baglamda “uluslararasi
diizeyde rekabet edilebilirligi yiiksek bireyler yetistirmeyi, uluslararasi baglanti ve ortakliklarini,
uluslararas1 diizeyde 0Ogrenci ve personel hareketliligini destekleyerek uluslararast ve
kiiltiirlerarasi bir program olarak hizmet sunmay1 ve bu hizmetlerde siirdiirtilebilirligi saglamay1

uluslararasilasma politikasi olarak benimsemektedir” ifadesi ile dile getirilmistir (3_OD4).

Olgunluk Diizeyi (4) Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.

B. EGITIM OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayli

Fen Bilgisi ABD 06gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi ile
uyumlu; 0gretim amaclaria ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamis ve kamuoyuna ilan
edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken programin misyon-vizyonu g6z Oniinde
bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri programin 6grenme ¢iktilar1 dikkate alinarak hazirlanmistir.
Fen Bilgisi Egitimi ABD programiin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlar1) Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilik Cercevesi (TYYC) ile uyumu belirtilmis [1_OD3] ve Bologna Bilgi
Paketi Sistemi ile kamuoyuna ilan edilmistir [2_OD3]. Program yeterliliklerinin TYYC Temel
Alan ve Ulusal alan yeterlilikleri ile iliskisini gdsteren matrisler Fen Bilgisi Egitimi ABD i¢in
belirlenmistir [3_OD3]. Benzer sekilde, Fen Bilgisi Egitimi ABD miifredatinda yer alan her bir
dersin program yeterlilikleri ile iliskisini gosteren matrisler de hazirlanip 6grenci bilgi paketinde
kamuoyu ile paylasilmaktadir [4 OD3]. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program
ciktilart ile uyumlu hale getirilmis ve ders bilgi paketleri araciligiyla paylasilmistir [S_OD3].
Ancak program ¢iktilarinin ger¢eklesme durumunun nasil izlenecegine dair planlama yapilmasina
thtiyac vardir. Tim derslerin AKTS degeri Bologna Bilgi Paketi sistemi {izerinden
paylasilmaktadir. Programimizda meslege ait uygulamali 68renme firsatlar1 mevcuttur.
Programlarda 6grenci is yiikiinlin izlenmesine ve 6grenci katilimi saglanarak ders tasarimi
giincellenmesi yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Programin genelinde 6lgme-degerlendirme
uygulamalart Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y®onetmeligi'nde

belirtilen ilke ve kurallara uygun sekilde yiiriitiilmektedir [6_OD3]. Ogrenme kazanimi, 6gretim
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programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bicimi, 6gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme
uyumu gozetilmektedir. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; birimin ihtiyaglart ve
olanaklar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar mevcuttur. Program
blinyesinde bulunan atélyeler (Fen Bilimleri Laboratuvari, STEM Atolyesi, Materyal Gelistirme
Atolyesi, Ahsap Atdlyesi ve 3 Boyutlu Yazici Atdlyesi) ile Ogrencilerin yaraticiliklarini
gelistirebilecekleri egitim ortamlar1 sunulmaktadir [7_ODS5].

Olgunluk Diizeyi (3) Taniml siiregler dogrultusunda; Programin genelinde, tasarimi ve onayi

gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Fen Bilgisi Ogretmenligi Programmin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve ydntemler tanimlidir.
Se¢meli ve zorunlu derslerin sayisi, niteligi (genel kiiltiir segmelisi, alan segmelisi gibi ve igerigi,
YOK Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programu esas almarak uygulanmaktadir [1_OD3]. Ogretim
programi (miifredat) yapisi zorunlu- se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte,
kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkam vermektedir. Ornegin, bir dgrencinin Fen
Bilgisi Egitimi programimdan mezun olabilmesi i¢in Alan Se¢meli, Meslek Bilgisi Se¢meli ve
Genel Kiiltiir Segmeli derslerini de basari ile tamamlamasi gerekmektedir. Ders sayis1 ve haftalik
ders saati Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde

diizenlenmistir. Haftalik ders saati YOK Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programi esas alinarak

belirlenmekte ve dersler bu dogrultuda islenmektedir [2 OD3] ve [3 OD3]. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketleri program yeterlilikleri [4_OD3] Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans

Programinin genel ve 6zel amaglaria uygundur.

Olgunluk Diizeyi (3) Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireclere uygun olarak program

genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
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Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program ¢iktilar ile ders kazanimlari eslestirilmis

olup Bologna ile kamuoyuna duyurulmustur [I_OD3] ve [2 OD3]. Kazanimlarin ifade sekli

ongoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir [3_OD3]. Ders 6grenme
kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair bilgilendirmeler de Bologna bilgi paketinde
verilmistir. Ders kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumunun iyilestirilmesi kapsaminda
program 6grenme 6grenme ¢iktilar: giincellenmistir. Ders 6grenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilarinin
eslestirilmesine yonelik giincellemeleri yapilmasi diizenli olarak MAUN Elektronik Bilgi Y onetim

sistemi (EBYS) lizerinden 6gretim iiyelerine bildirilmektedir [4 OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla

uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Programimizda verilen her dersin hem ulusal kredisi hem de AKTS kredisi mevcuttur [1_OD3].
Bir dersin ulusal kredisi, haftalik teorik ders saati ile uygulama ders saatinin yarisindan olusur.
AKTS kredisinin belirlenmesinde ise Ogrencilerin ders kapsaminda gergeklestirdikleri tiim
aktiviteler (teorik ve uygulamali ders saatleri, 6dev, proje, ara smav, final vb.) dikkate
alinmaktadir. Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNO) hesaplanmasinda, AKTS kredisi dikkate
alinmakta ve 6grencilerin transkriptlerinde hem ulusal kredi hem de AKTS kredisi verilmektedir.
Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince 68renci 1s yiikii ve kredi
cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi 6dev, rapor, gozlemler ile
irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan gesitlilikler de
g6z oniinde bulundurulmaktadir. Ogrencilerin stajlara yonelik esaslar dgretmenlik uygulamasi
ile ilgili yonerge [2_OD3] ve Mus Alparslan Universitesi Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi
Yonergesi esaslari ile diizenlenmistir [3_OD3]. Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi program
dist deneyim edinmeleri i¢in mesleki alanlar ile ilgili kamu/6zel birim ve kuruluslarla karsilikl

isbirligi yapilmaktadir [4_ODA4].

Olgunluk Diizeyi (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve

uygulamaya konulmustur.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve ders i¢in (Orgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaclarinin ve 6grenme
ciktilarinin izlenmesi Bologna sisteminde belirtildigi sekli ile sadece ders, gozlem ya da smav
degerlendirmeleri ile sinirlt bir sekilde gergeklesmektedir. Egitim ve dgretim ile ilgili istatistiki

gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme sonuglari,
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ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb)
periyodik ve sistematik sekilde izlenmemekte, tartisilmamakta, degerlendirilmemekte,
karsilastirilmamaktadir ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilme noktasinda eksiklikler
mevcuttur. Yapilan izlem ve giincellemeler ise 6zellikle 6grencilerin okullarda uygulama ve
gbzlem yapmalarini destekleme yoniindedir. Bu kapsamda Anabilim Dalimizda 6grencilerimizin
okullarda Ogretmenlik Uygulamasi I, II ve Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersleri kapsaminda
gbzlemler ve uygulamalar yapmalar1 saglanmaktadir. Bununla birlikte Ogretmenlik Uygulamasi I
ve II ve Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda 6grencilerin rapor hazirlamalar
saglanmakta [1_OD2] ve O&gretmen adaylarindan, uygulama ogretmenlerinden ve okul
midiirlerinden siireg ile ilgili sozlii ve yazili geri bildirimler alinmaktadir [2_OD2]. Programin
misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda ilgili programi giincellemek {izere kurdugu mekanizma
ornekleri mevcut degildir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir;
Programin akreditasyon stratejisi belirtilmemis ve sonuglart tartisilmamistir. Akreditasyonun

getirileri, i¢ kalite giivence sistemine katkist degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke,

kural ve gostergeler olusturulmustur.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik ABD’nda gerekli toplantilar
diizenlenmekte, derslerin islenisi, uyulacak kurallar ile ilgili kararlar alinmaktadir. Ornek bir ABD
toplant1 tutanagi, Egitim ve Ogretim isimli klasérde B.1.6 isimli alt klasérde kamit [1_OD3] olarak
eklenmistir. Giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan toplantilarda, o yariyilin degerlendirmesi
yapilmakta ve gelecek yariyil i¢in de goriis ve Oneriler alinmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda,
fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore
planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim
ciktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse
ait ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Fen Bilgisi Egitim ABD’nda 6gretim
plan1 Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. Anabilim Dali’nda 6gretim planinda yer alan tiim
bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile
giincellenmektedir [2 OD3]. Ayrica Fen Bilgisi Egitimi ABD ders igeriklerini paylasma,
duyurular vb. igin fakiilte web sayfas1 [3_OD3] ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders ydnetim
sistemi kullanilmaktadir [4 _OD3].
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Olgunluk Diizeyi (3) Programin genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kurallara

uygun yonetilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Anabilim Dalimizda 6grenme yoOntemi 68renci merkezli olarak yiiriitiilmektedir. Ders bilgi
paketlerinde 6grenci merkezli yontemlerle ilgili kanitlar mevcuttur. Programimizda yer alan
ogrenci merkezli derslerin is yiikleri ve kredileri YOK tarafindan belirlenmektedir [I_OD2]. Bu
derslerin AKTS is yiikleri 6grencilerin programda tamamlamalar1 beklenen toplam is yiikiine
dahil edilmektedir. Bu konuyla ilgili detayl: bilgi Tiirkce ve Ingilizce olarak Bologna Siireci
(Ders Bilgi Paketi) internet sayfasinda yer almaktadir. Bu sayfaya kanitlar boliimiinden
ulagilabilir [2_OD2]. Programimizda proje tabanli 6grenme, arastirma ve sorgulama temelli ve
sunus temelli 6grenme kullanilan ana 6gretim stratejileridir. Programimizin icerisinde mesleki
uygulamalarin  yapildign zorunlu dersler (Ogretmenlik Uygulamasi, Topluma Hizmet
Uygulamalari, vb.) ve grencilerin aktif rol aldig1 alan egitimi dersleri (Fen Ogretimi Laboratuvar
Uygulamalari I, Disiplinleraras1 Fen Ogretimi vb.) yer almaktadir. Fen Bilgisi Ogretmenligi
Ogretim programinda yer alan 6grenci merkezli derslere, iceriklerine ve egitim 6gretimde derslere

iliskin mevzuata kanitlar bolimiinde verilen linklerden ulasilabilir [1_OD2] ve [3_OD2]. Ayrica

fakiiltedeki Fen Bilimleri Laboratuvari, STEM Atolyesi, Materyal Gelistirme Atolyesi, Ahsap
Atolyesi ve 3 Boyutlu Yazici Atdlyesi gibi 6gretim lyelerinin ders igerikleri kapsaminda
kullanabilecekleri mevcut donanimlar sayesinde Ogrencilerin yaptiklari deneysel ¢aligmalar,

cesitli bireysel ve grup etkinlikleri ile 6grenci merkezli siirecler saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (2) Ogrenme-ogretme siireglerinde &grenci merkezli  yaklasimin

uygulanmasina yonelik ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Anabilim dalinda Olgme ve degerlendirme siirecinde geleneksel ve alternatif O6lgme
degerlendirme araglart (agik uclu sorular, ddev, proje gibi) degerlendirme yOntemi olarak
kullanilmaktadir. Ders kazanimlarina, uzaktan ve orglin egitim tiirlerine gore degerlendirme
araclar secilmektedir ve uygulanmaktadir. Ogrencilerin ders basarilarinin degerlendirilmesinde

kullanilacak 6lgme yontemi ve araciyla ilgili bilgilendirmeler dersi verecek 6gretim elemanlari
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tarafindan ders bilgi paketlerinde tanimlanarak Ogrencilere ilan edilmektedir. Ders bilgi
paketlerinde 6gretim tiyeleri yariyil i¢i sinavi, 6devler, projeler, sunumlar, raporlar, yartyil sonu
siavi vb. uygulamalar1 tanimlamaktadir ve ders basarisina etkilerini tanimlamaktadirlar. Yariyil
icerisinde yapilmasi planlanan smav programlarinin 6nce taslaklar1 hazirlanmaktadir.
Ogrencilerden ve &gretim iiyelerinden gelen geri bildirimler dogrultusunda degisiklikler
yapilarak sinav programlarina son sekli verilmektedir, boliimiin sayfasindan online olarak ve
ogrenci panosundan yazili olarak ilan edilmektedir [1_OD3]. Ogrencilerin ders basaris1 yariyil
basinda tanimlanmis Olgme degerlendirme araglarindan aldigi notlar gbz Oniine alinarak
belirlenen oranlarda hesaplanarak elde edilmektedir. Yariyil sonunda dgrencilerin 100 {izerinden
elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz oniine alinarak harf notuna doniistiiriilmektedir,
dortliik sistemde karsiliklar1 belirlenmektedir. Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Mus
Alparslan Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarina gore
kullanilmaktadir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve sayisal degerlere
karsilik gelen harf notlari, basariyr tanimlayan o6zel kosullar yonetmelik ¢ercevesinde
tanimlanmaktadir [2_OD3]. Ogrenci basarisinin belirlenmesinde ara sinav ve yartyil sonu sinav
uygulamalartyla birlikte 6devler, ders devamlilig1 gibi faktorler de kullanilmaktadir. Ogrencilerin
sinav notlar1 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ilan edilmektedir. Ogrenciler, kullanici ve
sifreleri aracihigiyla giris yaparak sinav notlarini gérebilmektedirler [3_OD3]. Ogrenciler smav
notu itirazlarin1 ise internet {izerinden ilanindan itibaren, yedi giin i¢inde dilekce ile
yapmaktadirlar. Sinavlarin adil ve seffaf yiiriitilmesini saglamak amaciyla yazili olarak ilan
edilen Smav Kurallar1 [4_OD3] uygulanmaktadir. Sinav kurallari, sinavlarin gergeklestirildigi
her smav salonu kapisina da asilarak ogrencilere ilan edilmektedir. Sinavlarda kopya ceken,
kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve benzeri ¢aligmalarda intihal
yapan Ogrenciler ise o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ogrenci hakkinda disiplin islemi
yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci ve verilecek ceza “Yiiksekdgretim birimleri
Ogrenci Disiplin  Yénetmeligi” [5_OD3] hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Disiplinsiz
davranigta bulunan 6grenci tespit edildigi zaman ilgili 6gretim elemani tarafindan tutanak
tutularak fakiilte dekanligina iletilmektedir. Fakiilte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu
bir sorusturmaci Ogretim lyesi atanmaktadir. Sorusturmay: yiiriiten 6gretim tiyesi dekanlik
tarafindan iletilen belgeleri inceler, ilgili 6grenciyi bilgilendirir, 6grenciden 7 giin igerisinde
savunmasint vermesini talep eder. Sorusturmay1 yiiriiten dgretim iiyesi 6grenci savunmasini,
ogretim elemaninin tutanaklarini inceler, 6grencinin farkli donemlere ait disiplin cezasi
durumunu sorgular. Sorusturmaci 6gretim tiyesi nihai Onerisini dekanlifa sunar. Fakiilte

dekanlig1 disiplin cezasini kesinlestirerek 6grenciyi bilgilendirir.

Olgunluk Diizeyi (4) Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmektedir ve
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i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirmeler yapilmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Mus Alparslan Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Fen Bilgisi
Ogretmenligi Anabilim Dali’na &grenci kayitlari, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuglarma gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan
yapilan smav sonuglarina gore bolimiimiize yerlestirilen Ogrencilerin kesin kayitlari,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile {lgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) [1_OD2

uyarinca istenen belgelerle, her y1l belitlenen tarihlerde paydaslara ilan edilmektedir. Ilgili ilanlar

kanitlar boliimiinde verilmistir [2_ OD2] [3_OD2] [4 OD2] [8 OD2]. Kayit i¢in zamaninda

basvurmayan veya kayit i¢in gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini
kaybetmektedirler. Ayrica, Ogrenciler kayit islemlerini bireysel olarak e-devlet {izerinden
kendileri gerceklestirmektedirler. Yabanci uyruklu o6grencilerin programa kabulii ise “Mus
Alparslan Universitesi Yabancit Uyruklu Ogrencilerin Bagvuru, Kabul ve Kayit Yonergesi”
esaslarina gore yapilmaktadir. lgili yonerge kanitlar béliimiinde verilmistir [3_OD?2]. Programa
ozel dgrencilerin kabuliinde ise “On Lisans ve Lisans Diizeyinde Ozel Ogrenci Yonergesi” esas
alinmaktadir. Belirtilen yonerge kanitlar boliimiinde sunulmustur [4 OD2]. Fen Bilgisi
Ogretmenligi Anabilim Dali’na 2018-2019 egitim 6gretim yilinda 5, 2019-2020 egitim 6gretim
yilinda 13 ve 2020-2021 egitim 6gretim yilinda 22, 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 14 6grenci;
2023-2024 egitim Ogretim yilinda 7 dgrenci; 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 1 6grenci kayit

yaptirmistir. Anabilim dalinda hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

Anabilim dalinda yatay gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri bolim ve intibak
muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Boliim kurulu karar1 ile dekanlik makamina
bildirilen G6grencilerin  yatay gecgis ders muafiyet uygulamalar1 ilgili komisyonlarda
gerceklestirilmektedir. Ders muafiyeti kapsaminda, yatay ge¢is ve ¢ift anadal uygulamalar ile
bagka programlarda ve/veya birimlerde alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi
“Mus Alparslan Universitesi Yiiksekogretim Birimleri Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasindaki Yatay Gegis Yonergesi” esaslarma, Mus Alparslan Universitesi Muafiyet
ve Intibak Yonergesi esaslarina ve Mus Alparslan Universitesi Cift Anadal Diploma Programi
Yonergesi esaslarina gére uygulanmaktadir. ilgili yonergeler kamit bdliimiinde sunulmustur

[5_0OD2] [6_0OD2] [7_OD2]. Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dali’na 2020-2021 egitim

ogretim yilinda 6, 2022-2023 egitim 6gretim y1linda 6 6grenci, 2024-2025 egitim d6gretim yilinda
2 Ogrenci yatay gecis yapmustir. 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda ise
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herhangi bir 6grenci ¢ift anadal programinda yer almamaktadir. 2024-2025 egitim Ogretim

doneminde cift anadal programinda iki 6grenci yer almaktadir.

Ogrenci kabulii, dnceki dgrenmenin tanmnmasi ve kredilendirilmelere iliskin iyilestirme ve
giincellestirmeler, iiniversitemizin aldig1 ilgili senato kararlar1 ile Elektronik Bilgi Yonetim
Sistemi (EBYS) [10_OD2] ve tiniversite web sayfasi araciliiyla paydaslara da ilan edilmektedir
[9_OD2]. Anabilim Dalinda 6nceki 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirme ile ilgili yapilan
tyilestirmeler ve giincellemelere iliskin senato kararlar1 kanit yiikle boliimiinde [10_OD2] (B.2.3.

Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi) sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda 0Ogrenci kabulii, Onceki Ogrenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesine iliskin ilke, kural ve bagli planlar bulunmaktadir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programda cift anadal programi devam etmektedir. Cift anadal programinda 6grenci kabulii ve
diploma edinilmesine iligkin kriterler Mus Alparslan Universitesi Cift Anadal Diploma Programi
Yonergesi esaslarina gore ylriitilmektedir [1_OD3]. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci
gruplar1 disinda kalan 6grencilerin kabulu ise yatay gecis kriterleri “Mus Alparslan Universitesi
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Yatay Gegis Yonergesi” esaslarma gore
yapilmaya devam etmektedir. Yabanci uyruklu Ogrencilerin anabilim dalina kabulii “Mus
Alparslan Universitesi Yabanct Uyruklu Ogrencilerin Bagvuru, Kabul ve Kayit Y&nergesi”
esaslarina gore yapilmaya devam etmektedir. ilgili yonerge kamtlar béliimiinde verilmistir
[2_0D3]. Ozel dgrencilerin anabilim dalina kabul esaslari “On Lisans ve Lisans Diizeyinde Ozel
Ogrenci Yonergesi” ne gore yapilmaya devam etmektedir. Ilgili yonerge kanitlar bdliimiinde

sunulmustur [3_OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin

sertifikalandirilmasina iligkin uygulamalar bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Kampiistimiiz igerisindeki kiitiiphane binasi sinav zamanlarinda ge¢ saatlere kadar (21:00) ve
hafta sonlar1 da 8grencilere hizmet vermektedir [1_OD3]. Ogrencilerin gelisimlerini destekleyici
farkl1 etkinlikler 6grencilere ilgili linkler ile duyurulmaya devam etmektedir [2_ OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
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erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir damigman Ogretim iiyesi bulunmaktadir. Fen Bilgisi Egitimi

Anabilim Dal1 2025-2026 egitim 6gretim y1l1 danigsman isim ve sorumlu olduklar1 siniflar asagida

kanit [1_OD3] olarak sunulmustur.

Danmigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yoOntemlerle takip edilmemekte ve
iyilestirilmemektedir Bunun yerine her ay danismanlar &grencileri ile toplanti yapmakta,
ogrencilerin problemlerini ya da farkli siireclere yonelik geri doniitleri alinmaktadir [2_ OD3].
Ogrencilerden gelen sikayetler genel sekreterlik ile en hizli sekilde ¢oziilmeye ¢alisilmaktadir.
Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar1 (telefon, mail adresleri,

whatsapp gruplar1, Mus Alparslan Universitesi Ogrenci Otomasyon Sistemi) bulunmaktadir.

Universitemiz biinyesinde 2019 y1linda Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

kurulmus, etkin bir sekilde hizmet vermektedir [3_OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamas siireclerine
iliskin tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir. Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer

planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Kampiistimiizde bir adet 6grenci yemekhanesi bulunmaktadir. Ancak yemekhanenin yani sira
dgrencilerin yemek yiyebilecekleri kafeler de bulunmaktadir. Ogrenciler bu yemeklere ¢ok ucuz

odemeler ile ulasabilmektedirler. 2025-2026 Egitim ve Ogretim Y1li igin 35 TL dir [1_OD3].

Tesis ve altyapilarin (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulagim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi1) ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte, erisilebilir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulma durumu ile tesis ve altyapilarin kullanim

irdelenmelidir.
Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
B.3.4. Dezavantajh gruplar
Anabilim dali kapsaminda dezavantajli gruplara yonelik bir uygulama bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (1) Anabilim dalinda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine
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iliskin planlamalar bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Anabilim dalimizda 6grenim gormekte olan dgrencilerimiz fen bilgisi egitimi anabilim dals,
egitim fakiiltesi (1_OD4), ve liniversitemiz tarafindan sunulan farkli sosyal (2_0OD4), kiltiirel

(3_0OD4), ve spor faaliyetlerine(4_OD4), erisilebilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (4) Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,

ihtiyaclar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve gelistirilmektedir.
B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Anabilim dalimizda 2 Profesor, 6 Dogent ve 1 doktor iiyesi bulunmaktadir. Akademik personel
atamalar1 Mus Alparslan Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile
Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenen Atanma kriterlerine gére yapilmaktadir (1_OD3).
Belirlenen kriterler kamuoyuna acik bir sekilde iiniversite sayfasinda paylasilmaktadir (2_0OD3).
Akademik personelin atanma stirecinde liyakat gdzetilmektedir, firsat esitligini saglayacak sekilde
atamalar seffaf ve adil bir sekilde yiiriitiilmektedir. Programimizda 6gretim tiiyelerinin ders

dagilimlar1 hakkaniyetli sekilde yapilmaktadir (3_0D3).

Olgunluk Diizeyi (3) Programin tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme
ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise

alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarmin dgretim yetkinligini gelistirmek {izere farkli egitimler verilmektedir

(1_OD3), (2_0D3), (3_0D3).

Olgunluk Diizeyi (3) Programin genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek

tizere uygulamalar vardir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Programimiz bazinda egitim faaliyetlerini tesvik ve odiillendirmeye yonelik bir sistem

bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (1) Program kapsaminda egitim faaliyetlerini Odiillendirme mekanizmasi
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bulunmamaktadir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME (Sanat Faaliyetleri de bu kapsamda

degerlendirilecektir)

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Programimiz, arastirma faaliyetlerini stratejik plan gercevesinde belirlenen akademik oncelikleri
ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
dontistiirecek sekilde faaliyetlerini yliriitmeye calismaktadir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki ve

teknik altyap1 olusturmaya yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Programin arastirma siireclerinin ydnetimi, Mus Alparslan Universitesi Genel Kalite Politikas1
cergevesinde sekillenmektedir [1_OD3]. Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri Mus
Alparslan Universitesi Rektorliigii, Egitim Fakiiltesi Dekanligi, Matematik ve Fen Bilimleri
Egitimi Boliimii, Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali bagkanlig1 tarafindan esgiidiim icerisinde

desteklenmekte ve tesvik edilmektedir [2_OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Programin genelinde arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapisi

kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Programimizda kaynaklarin g¢esitliligi ve yeterliligini izlemeye ve iyilestirmeye yonelik
caligmalar yapilmaktadir. Arastirmaya yeni baslayanlar i¢in iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir
ve erisimi kolaydir. Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans katilimi, seyahat
imkanlar1 bulunmaktadir. i¢ kaynaklar kapsaminda Fen Bilgisi Egitimi ABD’de gérev yapan
ogretim elemanlarina ve yiiksek lisans yapan 6grencilere tez ¢alismalari i¢in Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) biriminin biitcesinden destek saglanmaktadir [1_OD3]. Bunun yaninda lisans ve
lisansiistii 6grencilerinin ve 6gretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilabilmeleri i¢in Saglik
Kiiltiir Spor (SKS) biitcesi destek vermektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak {iniversite
dis1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Dis kaynaklar kapsaminda, Fen Bilgisi Ogretmenligi
Ana Bilim Dali biinyesinde DAKA, TUBITAK, AB destekli projelerin hazirlanmasi igin
paydaslardan destek alinabilmekte ve kabul edilen projeler icin ilgili birim-kuruluslardan fon
saglanmaktadir. Ornegin, Anabilim Dalimizda gorev yapmakta olan Dog¢. Dr. Oylum

CAVDAR’m arastirmaci olarak gorev aldigt TUBITAK 1001 projesi kabul edilmis ve devam
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etmektedir [2_OD3]. Fen Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Dalinin doktora programi

bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Program arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve

birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi1 imkanlar

Fen Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Dalmin doktora programi ve doktora sonrasi (post-doc)

imkanlar1 bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (1) Programin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari

bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.2.1. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler

Mus Alparslan Universitesi’nde 6gretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik planlar bulunmaktadir. Ayrica Egitim Fakiiltesi ve Fen Bilgisi Egitimi Programi Program
ozelinde bu istikamette etkinlikler diizenlenmektedir. Ayrica iiniversitemizin Arastirma
Yontemleri ve Egitim Uygulama Merkezi (AYEUM) gibi kurumlarla anlagmalari devam
etmektedir [1_OD3].

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin

gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Program, o6gretim elemanlar1 ve arastirmacilari, bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini
stirdliirmek ve 1iyilestirmek i¢in kendi iclerinde yayinlar yapmakta ve diger liniversitelerde gorev
yapan akademisyenlerle igbirliklerini siirdiirmektedirler. Bu dogrultuda cesitli ortak yaynlar,
projeler yapilmaktadir. Ayrica, TUBITAK projeleri vyiiriitilmekte [I_OD3], DAP Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanligi, Genglik ve Spor Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig: gibi

birimlerle de isbirligi i¢erisinde projeler yiiriitme imkani bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve

ortak aragtirma faaliyetleri yiirtitiilmektedir.


https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizden-iki-yeni-proje-1511
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/arastirma-yontemleri-egitim-ve-uygulama-merkezi-ayeum-ile-protokol-gerceklestirildi-294
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/arastirma-yontemleri-egitim-ve-uygulama-merkezi-ayeum-ile-protokol-gerceklestirildi-294
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/arastirma-yontemleri-egitim-ve-uygulama-merkezi-ayeum-ile-protokol-gerceklestirildi-294
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/mus-alparslan-universitesine-tubitak-2237-a-proje-destegi-8253

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fen Bilgisi Egitimi ABD’nin arastirma performansi programin yaptigi planlamalar dogrultusunda,
yillik rutin kontrollerle sistematik bir sekilde izlenmekte ve yetersiz goriilen alanlara isaret edilerek
gerekli iyilestirmeler yapilmaya calisilmaktadir. Fen Bilgisi ABD bazinda {iretilen yayinlar,
projeler oOzetle performans toplami1 kaydedilmekte ve akademik faaliyet raporlari
olusturulmaktadir. Ardindan, akademik faaliyet raporlari list birime sunulmaktadir. Performans
temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilmaktadir. Ayrica akademik personeli akademik

faaliyetleri akademik tesvik ile degerlendirilmektedir (1_OD3), (2_OD3). Program kapsaminda

tezli yliksek lisans programi bulunmaktadir. ABD’nin mevcut arastirma faaliyetleri gelistirilir bir
sekilde programin arastirma hedefleriyle uyumludur ve bu hedeflerin saglanmasma katki

saglamaktadir (3_0OD?3).

Olgunluk Diizeyi (3) Programin genelinde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek

tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Programimizda arastirmacilarin hazirladiklari/yayinladiklar1 bilimsel eserler ile eserlerine
yapilan atiflara dair sayisal veriler her yil sonunda program tarafindan talep edilmekte ve
akademik faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir. Arastirma performanslari yillik periyotlarla Fen
Bilgisi ABD ig¢inde program hedeflerine ulasma acisindan degerlendirilmektedir. Ardindan
program, tiim programlardan gelen yillik verilerle elde edilen performans olgiitii, beklenen ve
gerceklesen performans diizeyi ile karsilagtirilarak amaclara etkin ve etkili bir sekilde
ulagabilmek i¢in revizyona ihtiya¢ duyulup duyulmadigi belirlenmeye c¢alisilmaktadir. Bunun
yani sira programin, arastirmactlarin giincel eser bilgilerini YOKSIS ve ORC-ID sistemlerine
islemeleri konusundaki talimati dogrultusunda Fen Bilgisi ABD’de gorev yapmakta olan 6gretim
elemanlarinin sayfalar stirekli giincellenmektedir. Ayn1 zamanda, Personel Bilgi Sisteminde
akademik faaliyetler meniisiinde arastirmacilarin YOKSIS ve ORC-ID bilgilerine erisime
yonlendirme yapilmaktadir (1_OD1) . Bununla birlikte, yeniden atama stireglerinde bu bilgilerin
giincellenmis olmasi talep edilmektedir. Fen Bilgisi Egitimi ABD 6gretim iiyeleri SSCI, alan
indeksli, ULAKBIM’de taranan akademik makaleler ve kitap boliimleri yayimlamistir (2_0D3),
(3_0D3),(4_0OD3), (5_0D3).

Olgunluk Diizeyi (3) Programin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma- gelistirme


https://www.alparslan.edu.tr/documents/1641384979.pdf
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/mus-alparslan-universitesi-2026-yili-akademik-tesvik-basvuru-degerlendirme-takvimi-8458
https://fenenstitu.alparslan.edu.tr/announcements-detail/4129
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/academic-staffs
https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/21582440251365820
https://dergipark.org.tr/en/pub/buefad/article/1447392
https://dergipark.org.tr/tr/pub/kefdergi/article/1628425
https://depo.pegem.net/9786255704771.pdf

performansini izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amacglar1 ve hedefleri dogrultusunda kurum ig
paydaslari, dis paydaslar1 ve 6gretim elemanlarmin katkilar1 araciligryla yapmaktadir. agagida

buna iligkin bilgi ve kanitlar sunulmustur.

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini dersler, 6grenci kuliipleri veya 6gretim elemanlarinin kisisel
veya kurumsal etkinlikleri tizerinden saglamaktadir. bu amagcla 6grenci kuliipleri kullanilabildigi
gibi akademisyenler dersler kapsaminda da faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ornegin okul dist
o0grenme dersi kapsaminda fay hatlarinin incelenmesi etkinligi gerceklestirilmis, fay hatlar
konusunda uzman bir akademisyenden destek alinmis ve yerinde fay hatti incelemesi yapilmistir.
Bunun yani sira ayni1 ders kapsaminda olas1 bir deprem felaketinde hazirlikli olmak amaciyla
AFAD uygulama merkezine gezi diizenlenmis, deprem konteynir1 ve ¢adirt hazirlama etkinlikleri
diizenlenmis ve boylelikle 0gretmen olacak Ogrencilerin kendi 6grencilerine bu bilgileri
aktarmalar1 ve ayn1 zamanda yasanacak bir felakette topluma dogrudan ¢adir ve konteynir kurma
faaliyetlerinde yardimci olmalaria yonelik hazir olmalari saglanmistir [1_OD4]. Tiim bunlarin
yani sira alaninda uzman ve tiyatro ve kukla gosterimi etkinlikleri ile toplumun sosyal
mutluluguna katki saglanacak faaliyetler diizenlenmektedir. Bu faaliyetler hem 06gretim
elemaninin dersleri araciligiyla 6gretmen aday1 6grencilere kazandirilmakta hem de topluma
yonelik etkinlikler gergeklestirilerek toplumun kendisine de degecek dogrudan iletisim halinde

gerceklestirilmektedir [2_0OD4]

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Kurumun toplumsal katki politikas1 kurumun toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapist kurumsallasmistir [3_OD3]. Toplumsal katki siireclerinin yonetim ve
organizasyonel yapist kurumun toplumsal katki politikas1 ile uyumludur, gdrev tanimlari
belirlenmistir. Yapimin islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir. bu
cercevede hem kurum i¢i hiyerarsi kullanilarak kurumun katkis1 saglanmakta hem de 6gretim
elemanlarinin kendi uzmanliklar1 dogrultusunda mevzuat ve yasalar ¢ergevesinde ¢alismalari

saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (4) Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gdsterilebilir

uygulamalar bulunmaktadir.


https://drive.google.com/drive/folders/1ikpmp20bGfqNCtiTlKKOvbhEDJNC9XlA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15ZXbLa8D6n-vAyCJlFlDuqgMowmAP7r1?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ihy9M4-QQD4n5e6HQKDHzRCB7U2Q1dP/view?usp=drive_link

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmemistir.

Ancak ihtiya¢ duyulmas1 halinde kurumdan destek talep edilmektedir [3_OD3].

Olgunluk Diizeyi (2) Planlama (tanimli siirecler) bulunmakta; ancak kismi uygulamalar

bulunmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurum, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun
ve g¢evrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluslaria yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla
ylriitilen egitim, hizmet, arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri birim i¢
paydaslar araciligiyla izlenmektedir. izleme mekanizma ve siiregleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir

ancak sistematik degildir. Iyilestirme adimlarinin kanitlar1 bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (1) Program kapsaminda toplumsal katki faaliyetlerini ddiillendirme

mekanizmasi bulunmamaktadir.

Sonuc ve Degerlendirme

MAUN Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilgisi Egitimi Bo6liimii Fen Bilgisi Egitimi Ana
Bilim Dal1 program 6z degerlendirme raporu incelendiginde Ana Bilim Dal1 program ¢iktilarinin
Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu oldugu goriilmektedir.
Programda 6gretim kadrosu ile ilgili hem giiclii yonler hem de eksiklikler bulunmaktadir. Giiglii
yonler kapsaminda anabilim dalimizda, tiim alan derslerinin, alaninda yetkin 6gretim elemanlar1
tarafindan yiiriitiilmesi belirtilebilir. Ogrenci kontenjanlarmin belirlenmesinde 6gretim kadrosu,
derslik gibi unsurlarin kapasiteleri gz Oniinde bulundurulmaktadir. Programda arastirma
gorevlisi yetersizligi, ABD icinde i1s ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde zorluk
yasanmasina neden olmaktadir. ABD’de egitim-0gretim olanaklarinin yeterli olmasi 6nemli bir
kazanim iken, uygulama derslerinin yiiriitiilecegi laboratuvar derslikleri ve atdlyeler gerekli

alimlar ile daha donaniml1 hale getirilmistir. Universitenin ve Anabilim Dalimizin fiziksel yapist,


https://drive.google.com/file/d/19Ihy9M4-QQD4n5e6HQKDHzRCB7U2Q1dP/view?usp=drive_link

destek birimleri ve maddi kaynaklar1 ve egitimin kalitesini, arastirma imkanlarint olumlu yonde
etkilemektedir. Programda Ogretim planlamasi, igerik tasarimi ve Olgme-degerlendirme
faaliyetleri Ogrenci merkezli olarak yiiriitilmekte ve ilgili siirecler gelistirilmeye devam
etmektedir. Programimizda egitim ve 6gretim ve arastirma ve gelistirme boyutlarinin olgunluk
diizeyi zayif ve gelistirilmeye ihtiya¢ duyulmaktadir. Program g¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iligkin mekanizmalarin planlanmasi ve uygulanmasi, programda dezavantajli
gruplarin egitim olanaklarma erisimi, sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet olanaklariin
olusturulmasi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme konular1 egitim ve 6gretim ile
ilgili zayif yonleri icermektedir. Arastirma ve Gelistirme ile ilgili zayif yonler ise su sekildedir:
Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkanlar, programin aragtirma siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisina iligkin yonlendirme ve motive etme hususlari, programda ulusal ve
uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katihm
ve igbirlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalari,
programin genelinde G6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalari. Yukarida bahsedilen boyutlar disinda
programin olgunluk diizeyinin ¢cogunlukla 3. seviyede oldugu goriilmektedir. Programin giiclii
yonlerinin arttirilmast i¢in yeni planlama ve uygulama mekanizmalarina ihtiya¢ oldugu ifade

edilebilir.



